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Ce dipldome interuniversitaire, organisé conjointement avec l'université de Strasbourg, repose sur
une organisation pédagogique innovante adaptée aux enjeux du secteur. Les candidats s'inscrivent

dans un parcours unique, officine ou industrie : officine a lI'université de Strasbourg et industrie
a l'université de Montpellier. Chaque parcours comprend un tronc commun en management et
gestion pharmaceutique et 2 modules spécifiques.

POINTS FORTS

+ Des enseignements en e-learning combinés avec des interventions appliquées au secteur industriel (en
mode hybride).

+ Un hackaton permettant une mise en situation des enseignements.

+ Des jeux de rble, mises en situation au sein du M Lab de SANOFI.

+ Des intervenants professionnels spécialisés, aux compétences reconnues au niveau national.

COMPETENCES A L’ISSUE DE LA FORMATION

+ Savoir élaborer son business model et business plan.

« Créer et ajuster des tableaux de bords.

* Recruter, gérer et animer une équipe.

+ Gérer une marque et sa réputation, piloter et développer l'organisation de I'entreprise.
« Connaitre et savoir utiliser les stratégies de plateformes.

METHODES ET RESSOURCES PEDAGOGIQUES

Alternance d'apports théoriques, sous forme de diaporamas et vidéos et interventions appliquées en mode
hybrides. Le dernier module est constitué d'une mise en situation sous un format Hackathon / Mises en
situation dans le MLab SANOFI (2 jours en présentiel). Toutes les ressources seront mises a disposition au
format numérique sur la plateforme d’enseignement dédiée.



PROGRAMME PARCOURS INDUSTRIE

UE 1 - La politique économique (45 heures)

+ Stratégies d’entreprises : diagnostic et planification stratégiques,
analyse des Business Models.

+ Pilotage de l'entreprise : approches organisationnelles, théories
manageériales, KPI.

* Analyse financiere.

UE 2 - La politique managériale (30 heures)

* Gestion des Ressources Humaines : recrutement, GPEC, marque
employeur, formations, politiques internes.

« Droit du travail : contrat de travail, relations collectives, sanctions,
temps de travail, santé au travail.

UE 3 - La politique commerciale (30 heures)

*  Marketing : ciblage, politique marketing, plan de marchéage,
approches produits.

+ Politiques d'approvisionnements et outils digitaux : gestion
des achats, suivi des stocks, cadre réglementaire, technologies
digitales.

UE 4 - Créer une entreprise en santé (30h)
+ Stratégies de financement.
+ Stratégies d’accés au marché.

UE 5 - Mise en pratique (15 heures)
¢ Hackathon Industrie & mises en situation dans le MLab de SANOFI
Montpellier.

CONTROLE DES CONNAISSANCES

L'obtention du dipldme est conditionnée par la réussite aux épreuves
de contrdle continu (tests en ligne pour chaque UE) et a 'examen
terminal du Hackathon.

ORGANISATION DE ’ENSEIGNEMENT A DISTANCE

Les sessions de formation a distance se déroulent sur une plateforme

numeérique privilégiant 'accompagnement pédagogique et l'assistance

technique. Les sessions impliqueront de la part du stagiaire :

+ la consultation de ressources numeériques variées mises a
disposition sur la plateforme (99h de formation) ;

+ la participation a des classes virtuelles en mode hybride (cours en
direct avec micro et caméra sur des créneaux spécifiques) ;

+ laréalisation de travaux et d'activités (QCM et/ou dépots d'activités
rédactionnelles).

Les conditions de réalisation de l'enseignement a distance seront
fournies avant le démarrage de la formation. Il convient de disposer
d’'une bonne connexion internet et de prévoir un temps d'appropriation
des outils dédiés a I'enseignement a distance.

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Les informations sur le parcours «Officine» du DIU Gestion et
Management Pharmaceutiques, porté par l'université de Strasbourg,
sont disponibles ici :
https://sfc.unistra.fr/formations/sante-professionnels-de-sante-liberaux-et-
hospitaliers_-_pharmaciens_-_diplome-interuniversitaire-gestion-et-management-
pharmaceutiques_-_6264/

RESPONSABLE SCIENTIFIQUE

Cécile LE GAL FONTES

professeur en économie et droit
pharmaceutiques a la Faculté
de Pharmacie de [I'Université de
Montpellier.

cecile.le-gal-fontes@umontpellier.fr

TARIFS | DUREE | DATES

Tarif formation continue : 2 400 €
Tarif étudiant : 550 €

135h a distance suivies de 2 jours en
présentiel

Du 25 janvier au 22 juin 2027
2 jours de présentiel en juin 2027

Ouverture des candidatures a partir
du 15 septembre 2026

RENSEIGNEMENTS ET
INSCRIPTION

Claire DE GUILLEN
claire.de-guillen@umontpellier.fr

hhttps://formations.umontpellier.fr/fr/formations/
diplome-universite-niv-form-bac-4-UE/diu-ges-

tion-et-management-pharmaceutiques-par-
cours-industrie-KRCOZS6S.html



https://sfc.unistra.fr/pdf/1880_diplome-interuniversitaire-gestion-et-management-pharmaceutiques_FRUAI0673036LPR6264 
https://formations.umontpellier.fr/fr/formations/diplome-universite-niv-form-bac-4-UE/du-management-des-officines-et-industries-pharmaceutiques-moip-KRC0ZS6S.html

